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TiTULO |

CAPITULO UNICO
De la Logopedia, su naturaleza y relaciones con las diferentes Administraciones

Articulo 1. De la Logopedia

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacidn de las Profesiones Sanitarias, contempla en su
articulo 2, como profesion sanitaria titulada y regulada, la profesién de Logopeda, habilitando su titulo,
en virtud del articulo 7 de la citada ley, ejercer las funciones sobre el desarrollo de las actividades de
prevencidn, evaluacidén y recuperacidon de los trastornos de la audicion, la fonacion y el lenguaje,
mediante técnicas terapéuticas propias de su disciplina.

Corresponde en exclusiva la denominacidn de logopeda:

1. A quienes se encuentren en posesion del titulo universitario de diplomado o titulo universitario de
grado en Logopedia, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1419/1991, de 30 de agosto,
por el que se establece el titulo universitario oficial de Diplomado en Logopedia y las directrices
generales propias de los planes de estudios conducentes a la obtencién de aquel.

2. A quienes ostenten una titulacion universitaria oficial equivalente a la anterior, reconocida u
homologada por la autoridad competente.

3. A Quienes posean un titulo extranjero equivalente debidamente homologado por la autoridad
competente, asi como aquellas personas a las que les resulte de aplicacion el sistema de
reconocimiento de su cualificacidn profesional en virtud de las disposiciones del derecho de la Unién
Europea y la normativa nacional de transposicion.

4. A aquellos colegiados que teniendo otras titulaciones se hayan incorporado al Colegio Profesional
de acuerdo con lo establecido en la Disposicién Transitoria Segunda de la Ley 1/2024, de 17 de abril de
2024, de Creacion del Colegio Profesional de Logopedas del Principado de Asturias.

Articulo 2. Naturaleza

El Colegio Profesional de Logopedas del Principado de Asturias, creado por la Ley 1/2024, de 17 de abril
de 2024, es una Corporacién de Derecho Publico, con personalidad juridica propia y plena capacidad
para el cumplimiento de sus fines y el ejercicio de sus funciones.

El colegio se rige por la legislacion del Estado que le sea de aplicacidn, por su Ley de Creacidn, asi como
por las normas reglamentarias de desarrollo y por sus propios Estatutos y demds normas internas.

El dmbito territorial de actuacién del Colegio se circunscribe exclusivamente a todo el territorio del
Principado de Asturias y tendrd su sede en la calle Severo Ochoa, n22 Bajo. 33006 Oviedo (Asturias), y
correo electrénico: colegio@logopedasasturias.es
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Articulo 3. Relaciones con las diferentes Administraciones.

El colegio profesional se relacionara con la Consejeria competente en materia de colegios profesionales
en los aspectos corporativos e institucionales, con la Consejeria que corresponda por razon de la
materia en lo referente a los contenidos propios de la profesién y con los dérganos de otras
Administraciones publicas cuyas respectivas competencias incidan en el campo de la logopedia.

TiTULO Il

CAPITULO PRIMERO
Fines y Funciones.

Articulo 4. Fines.

Son fines esenciales del Colegio Profesional de Logopedas del Principado de Asturias, la ordenacién del
ejercicio de la profesion, la representacidn institucional de la misma, la defensa de los intereses
profesionales de los colegiados y la proteccidn de los intereses de los consumidores y usuarios de los
servicios de sus colegiados, todo ello sin perjuicio de la competencia de la Administracion Publica por
razon de la relacion funcionarial.

Articulo 5. Funciones.
Corresponde al Colegio Profesional, en su dmbito territorial, el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Cuantas funciones redunden en beneficio de la proteccién de los intereses de los consumidores y
usuarios de los servicios de sus colegiados.

b) Ejercer cuantas funciones les sean encomendadas por la Administracion y colaborar con ésta
mediante la realizacion de estudios, emision de informes, elaboracion de estadisticas y otras
actividades relacionadas con sus fines que puedan serles solicitadas o acuerden formular por propia
iniciativa.

c) Ostentar la representacion que establezcan las leyes para el cumplimiento de sus fines.

d) Participar en los Consejos u Organismos consultivos de la Administraciéon en la materia de
competencia de cada una de las profesiones.

e) Estar representados en los Patronatos Universitarios.

f) Participar en la elaboracién de los planes de estudio e informar las normas de organizacién de los
Centros docentes correspondientes a las profesiones respectivas y mantener permanente contacto con
los mismos y preparar la informacidn necesaria para facilitar el acceso a la vida profesional de los
nuevos profesionales.
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g) Ostentar en su ambito la representacion y defensa de la profesion ante la Administracién,
Instituciones, Tribunales, Entidades y particulares, con legitimacidn para ser parte en cuantos litigios
afecten a los intereses profesionales y ejercitar el derecho de peticidon, conforme a la ley, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 4 de estos Estatutos.

h) Facilitar a los Tribunales, conforme a las leyes, la relacién de colegiados que pudieran ser requeridos
para intervenir como peritos en los asuntos judiciales, o designarlos por si mismos, segun proceda.

i) Ordenar en el ambito de su competencia, la actividad profesional de los colegiados, velando por la
ética y dignidad profesional y por el respeto debido a los derechos de los particulares y ejercer la
facultad disciplinaria en el orden profesional y colegial.

j) Organizar actividades y servicios comunes de interés para los colegiados, de caracter profesional,
formativo, cultural, asistencial y de prevision y otros analogos, proveyendo al sostenimiento econémico
mediante los medios necesarios.

k) Procurar la armonia y colaboracidn entre los colegiados, impidiendo la competencia desleal entre los
mismos.

1) Adoptar las medidas conducentes a evitar el intrusismo profesional.

m) Intervenir, en via de conciliacion o arbitraje, en las cuestiones que, por motivos profesionales, se
susciten entre los colegiados.

n) Resolver por laudo, a instancia de las partes interesadas, las discrepancias que puedan surgir sobre
el cumplimiento de las obligaciones dimanantes de los trabajos realizados por los colegiados en el
ejercicio de la profesion.

) Impulsar y desarrollar la mediacidn, asi como desempefiar funciones de arbitraje, nacional e
internacional, de conformidad con lo establecido en la legislacidn vigente.

o) Informar en los procedimientos judiciales o administrativos en que se discutan honorarios
profesionales.

p) Encargarse del cobro de las percepciones, remuneraciones u honorarios profesionales cuando el
colegiado lo solicite libre y expresamente.

g) Organizar, en su caso, cursos para la formacion profesional de los posgraduados.
r) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las leyes generales y especiales y los estatutos profesionales

y reglamentos de régimen interior, asi como las normas y decisiones adoptadas por los Organos
colegiales, en materia de su competencia.
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s) Atender las solicitudes de informacion sobre sus colegiados y sobre las sanciones firmes a ellos
impuestas, asi como las peticiones de inspeccion o investigacion que les formule cualquier autoridad
competente de un Estado miembro de la Unidn Europea en los términos previstos en la Ley 17/2009,
de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, en particular, en
lo que se refiere a que las solicitudes de informacion y de realizacion de controles, inspecciones e
investigaciones estén debidamente motivadas y que la informacién obtenida se emplee Unicamente
para la finalidad para la que se solicito.

t) Impulsar las medidas necesarias para fomentar la igualdad de mujeres y hombres en el ejercicio de
las profesiones colegiadas.

u) Cuantas otras funciones redunden en beneficio de los intereses profesionales de los colegiados.

CAPITULO SEGUNDO
De las/os Logopedas.

SECCION PRIMERA
De la titulacion académica e incorporacion al Colegio, sociedades profesionales y distincion de
colegiadas/os.

Articulo 6. De la titulacion académica y de la incorporacion al Colegio.

En el Colegio Profesional de Logopedas del Principado de Asturias se podran integrar, de conformidad
con lo contemplado en la Ley de creacion del Colegio Profesional de Logopedas de Asturias, Ley 1/2024,
de 17 de abril, los siguientes profesionales:

1. Quienes se encuentren en posesion del titulo universitario de diplomado o titulo universitario de
grado en Logopedia, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1419/1991, de 30 de agosto,
por el que se establece el titulo universitario oficial de Diplomado en Logopedia y las directrices
generales propias de los planes de estudios conducentes a la obtencion de aquel.

2. Quienes ostenten una titulacion universitaria oficial equivalente a la anterior, reconocida u
homologada por la autoridad competente.

3. Quienes posean un titulo extranjero equivalente debidamente homologado por la autoridad
competente, asi como aquellas personas a las que les resulte de aplicacion el sistema de
reconocimiento de su cualificacion profesional en virtud de las disposiciones del derecho de la Unién
Europea y la normativa nacional de transposicion.

4. Quienes lo soliciten segun lo establecido en la disposicidn transitoria segunda.
Articulo 7. De las clases de colegiadas/os.
1. El Colegio agrupa a todos los logopedas, bien como personas fisicas o bien agrupadas en sociedades

profesionales y que tengan por objeto el ejercicio de la logopedia que, de acuerdo con las leyes
vigentes, ejerzan su profesidon en cualquiera de sus especialidades, aspectos o formas de trabajo, tanto
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libre como por cuenta ajena, en el territorio del Principado de Asturias sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 3 de la Ley 2/1974, de Colegios Profesionales.

Ademads de los Colegiados ejercientes, agrupa también a los no ejercientes, que son los que,
incorporados con tal caracter al Colegio, no se dedican al ejercicio profesional de la Logopedia.

Los logopedas jubilados que asi lo hagan constar a la Junta de Gobierno podran seguir ostentando la
condicion de colegiado o darse de alta, en su caso, con todos los derechos y obligaciones.

2. No se establece ningun tipo de diferencia en lo que a categoria y derechos se refiere, entre los
colegiados ejercientes y no ejercientes.

3. No podra limitarse el nimero de los componentes del Colegio ni cerrarse temporal o definitivamente
la admision de nuevos aspirantes.

Articulo 8. De las sociedades profesionales y su registro.

Las sociedades que tengan por objeto social el ejercicio en comun de la logopedia deberan constituirse
como sociedad profesional en los términos establecidos en la Ley 2/2007, de Sociedades Profesionales.

En el seno del Colegio se crea el Registro de Sociedades Profesionales, a los efectos de su incorporacion
al mismo y de que éste pueda ejercer sobre aquéllas las competencias que le otorga el ordenamiento
juridico sobre los profesionales colegiados.

El ejercicio profesional en forma societaria se regira por lo previsto en las leyes.

Las sociedades profesionales estardn sometidas al mismo régimen disciplinario establecido para los
colegiados en los presentes Estatutos.

El Colegio comunicara al Registro Mercantil cualquier incidencia que se produzca después de la
constitucion de la sociedad profesional que impida el ejercicio profesional a cualquiera de sus socios
colegiados.

Articulo 9. Distinciones a las/os colegiadas/os.

1. Para los colegiados que hayan destacado por su labor en el Colegio o en la profesion, el Colegio
Profesional de Logopedas del Principado de Asturias, crea las siguientes distinciones.

a) Colegiados honorarios: logopedas jubilados —voluntaria o forzosamente—y que acrediten no estar de
alta en el impuesto de actividades econdmicas, los declarados en incapacidad total para el ejercicio de
la profesidn, invalidez permanente para todo tipo de trabajo o gran invalidez. Estos colegiados estaran
exentos del pago de las cuotas colegiales.

b) Colegiados de honor: personas fisicas o juridicas que hayan realizado una labor relevante y meritoria
a favor de la profesién. Esta categoria sera meramente honorifica y acordada en asamblea general.
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2. La solicitud, en el caso de ser solicitado por un colegiado no integrante de la Junta de Gobierno, sera
estudiada en la reunién de la Junta de Gobierno, que adoptard el acuerdo sobre la concesién o no de
la distincidn. En caso afirmativo, se comunicard en la Asamblea General inmediatamente posterior que
se celebre, y se notificard por escrito al primer firmante de la solicitud.

3. El reconocimiento de Colegiado Distinguido se concedera por acuerdo de la Junta de Gobierno.

4. Ademas de los honores y deferencias que la Junta de Gobierno tenga a bien conceder en su
momento, la posesidon de la distincion de Colegiado de Honor por parte de un colegiado llevara
aparejada la exencion del pago de la cuota colegial durante un aio.

SECCION SEGUNDA
De la colegiacion, requisitos y causas de denegacion.

Articulo 10. Colegiacion, fundamentacion y requisitos.

1. Para el ejercicio de la profesion de logopeda en el ambito territorial del Principado de Asturias sera
obligatoria la previa incorporacién al Colegio Profesional de Logopedas del Principado de Asturias.

2. La obligacién de la colegiacion previa en el Colegio Profesional de Logopedas del Principado de
Asturias para poder ejercer la profesion en su ambito territorial se fundamenta en que, con la actividad
profesional del logopeda, puede verse afectada de manera grave y directa una materia de especial
interés publico como es la proteccidn de la salud de las personas y en que la colegiacion resulta un
instrumento eficiente de control del ejercicio profesional para la mejor defensa de los destinatarios de
los servicios profesionales de los logopedas.

3. Cuando una persona relna los requisitos previstos en estos Estatutos para estar colegiado y esté
ejerciendo la profesion de Logopeda en el ambito territorial del Colegio sin estar colegiado, se
procederd a su colegiacion de oficio en virtud de las facultades que la Ley 2/1974 de Colegios
Profesionales atribuye al Colegio Profesional en garantia y tutela del interés publico valorado por el
legislador al establecer tal obligacion de colegiacion.

La Colegiacion de Oficio se llevara a cabo mediante el correspondiente expediente para exigir que quien
ha decidido y se halla en el ejercicio de la profesidn se sujete a la obligacidn de colegiacion legalmente
establecida.

El Acuerdo de Iniciacion del expediente de Colegiacion de Oficio se adoptara por la Junta de Gobierno
y se notificard al interesado para que pueda presentar Alegaciones en el plazo de quince dias.

Cundo concluya el expediente con Acuerdo de Colegiacion, la Junta de Gobierno requerira al interesado
para que aporte al Colegio la correspondiente documentacion para proceder a su colegiacion.

La resolucion firme de la Junta de Gobierno que acuerde la colegiacién de oficio producird plenos
efectos colegiales desde la fecha en que la persona haya venido ejerciendo la profesion de Logopeda,
lo que conllevara en consecuencia el pago de las correspondientes cuotas colegiales desde la referida
fecha de ejercicio profesional.

¢/ Severo Ochoa, 2 - Bajo / 33006 - Oviedo (Asturias) Teléfono: 651 983 747
colegiacion@logopedasasturias.es www.logopedasasturias.es



Colegio Profesional de Logopedas
del Principado de Asturias

4. Podran integrarse en el Colegio Profesional de Logopedas del Principado de Asturias los
profesionales que cumplan la Ley 1/2024 tal y como se expone en el articulo 6 de estos estatutos.

Asimismo, sera necesario para la adquisicion de la condicién de colegiado en el Colegio Profesional de
Logopedas del Principado de Asturias:

a) No estar incurso en causa de incapacidad, incompatibilidad o inhabilitacién para el ejercicio
profesional de la Logopedia.

b) Solicitar por escrito la colegiacién.

c) Satisfacer las cuotas que para este fin haya establecido el Colegio Profesional.

Articulo 11. Causas de denegacion.
1. Carecer de la titulacién requerida.

2. Cuando el solicitante no haya satisfecho, en el plazo establecido al efecto, la cuota correspondiente
de colegiacion.

3. Tener una sentencia firme que condene al interesado a inhabilitacién para el ejercicio profesional.

4. Cuando haya estado suspendido en el ejercicio de la profesidn por otro Colegio y no haya obtenido
la correspondiente rehabilitacion.

5. Cuando los documentos presentados sean insuficientes y no se hayan completado o subsanado en
el plazo sefialado al efecto, asi como cuando el solicitante haya falseado los datos o documentos
necesarios para su colegiacion.

El acuerdo denegatorio de colegiacién habra de comunicarse al solicitante fehacientemente, haciendo
constar de forma debidamente razonada los motivos de la denegacidn.

SECCION TERCERA
Incorporaciones, bajas y la publicidad.

Articulo 12. Incorporaciones.

1. Corresponde a la Junta de Gobierno del Colegio resolver sobre las solicitudes de incorporacién al
mismo.

2. Las solicitudes de incorporacion seran aprobadas por la Junta de Gobierno y sélo podran ser
suspendidas o denegadas por la misma mediante resolucién motivada.

3. Contra esta resolucién cabra recurso potestativo de Reposicion ante la Junta de Gobierno o
directamente Recurso Contencioso-Administrativo.
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Articulo 13. Derecho a la colegiacion.

El Colegio no podra denegar el ingreso en la Corporacion a quienes rednan los requisitos de aptitud y
acceso y no estén incursos en ningun impedimento de los enumerados en los presentes Estatutos o en
la ley.

Articulo 14. Bajas de las/os colegiadas/os.
1. La condicidn de colegiado se perdera por cualquiera de las siguientes causas:

a) A peticion propia cuando se deje de ejercer la profesion, lo cual debera ser comunicado y justificado
de forma fehaciente a la Junta de Gobierno del Colegio. Esta peticion no eximird al interesado del
cumplimiento de las obligaciones profesionales o corporativas, que haya adquirido con anterioridad a
su solicitud, que deberan ser cumplidas en su integridad.

b) Por fallecimiento.

c) Por dejar de satisfacer las cuotas correspondientes a un semestre.

d) Por condena firme que lleve consigo la accesoria de inhabilitacion para el ejercicio de la profesion.
e) Por sancidn firme de expulsién del Colegio, acordada en expediente disciplinario.

2. La baja solicitada a peticion propia, una vez comprobada por la Junta de Gobierno, sera efectiva
desde la fecha de entrada del escrito en el Registro de la Secretaria del Colegio.

3. La pérdida de la condicion de colegiado por las causas expuestas en las letras del nimero anterior,
deberan ser comunicadas al interesado.

4. En el supuesto del apartado c) del apartado 1, se requerird al interesado para que proceda al pago y
formule cuantas alegaciones estime oportunas en el plazo de quince dias habiles. Transcurrido este
plazo sin efectuar el pago o justificar su improcedencia, se le comunicard la pérdida de la condicién de
colegiado, que no tendra caracter de sancion disciplinaria.

Sin perjuicio de lo anterior y del Derecho del Colegio a reclamar lo adeudado ante los tribunales, el
interesado podra rehabilitar sus derechos pagando lo adeudado, sus intereses al tipo legal y gastos
generados desde la fecha del requerimiento.

Articulo 15. Bajas de oficio.

1. El Colegio se interesara remitiendo el oportuno escrito y velara porque todos los Juzgados y
Tribunales de su dmbito territorial remitan al mismo testimonio de los autos de apertura del juicio oral
y de procesamiento, sentencias condenatorias y, en general, cualquier resolucidn que lleve implicita la
inhabilitacidon o suspension profesional de un logopeda, o pueda motivar la apertura de expediente
disciplinario.
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2. La Junta de Gobierno del Colegio acordard la baja de los logopedas en quienes concurra alguna de
las circunstancias determinantes de incapacidad para el ejercicio, mientras aquélla subsista, sin
perjuicio de que, si a ello hubiera lugar, resuelvan lo que proceda en via disciplinaria, todo ello conforme
al articulo 14 de los presentes Estatutos.

Articulo 16. Publicidad de los servicios.

1. Los logopedas podran efectuar publicidad de sus servicios y consultas, sin mas restricciones que las
previstas en las Leyes.

2. El Colegio Profesional de Logopedas del Principado de Asturias colaborara con la Administracion
Sanitaria en el control de la publicidad de las actividades reales o supuestas de diagndstico, prondstico
o de prescripciéon y de cualquier otra clase, siempre que en las mismas se haga referencia a productos,
materiales, sustancias, energias o métodos que se presenten Utiles para el diagndstico, prevencion,

tratamiento de enfermedades o desarrollos fisioldgicos, modificacidén del estado fisico, restauracion,
correccion o modificacidon de funciones organicas u otras pretendidas finalidades sanitarias.

TiTULO 1Nl
DE LAS/OS COLEGIADAS/OS.

CAPITULO PRIMERO
De los deberes generales de los colegiados.

Articulo 17. Deberes generales de los colegiados.
Son deberes generales de los colegiados:
a) Cumplir las normas legales y estatutarias y los acuerdos de los diferentes 6rganos corporativos.

b) Comunicar al Colegio los datos personales, profesionales y las direcciones de correo electrénico, asi
como el cambio de éstos, cuando se produzcan.

c) Ejercer la profesion conforme a las reglas de deontologia profesional y normativa especifica aplicable.
d) Estar debidamente identificado durante el ejercicio profesional.
e) Ejercer los cargos colegiales con la diligencia debida.

f) Guardar secreto de todos los hechos o noticias que conozcan por razén de cualquiera de las
modalidades de su actuacion profesional.
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CAPITULO SEGUNDO
Deberes y Derechos
En relacion con el Colegio y las/os demas colegiadas/os.

Articulo 18. Deberes con el Colegio
Son deberes de los colegiados:

a) Abonar las cuotas colegiales y gastos administrativos de inscripcion que establezca el Colegio, asi
como estar al corriente de ellas y de la aportacidn a que la profesidn se halle sujeta y levantar las demas
cargas colegiales en la forma y tiempo que legal, estatutaria u organicamente se fije, cualquiera que
sea su naturaleza. El cumplimiento de este deber es requisito imprescindible para el ejercicio del
derecho de sufragio activo y pasivo en la Corporacién.

b) Denunciar al Colegio todo acto de intrusismo que llegue a su conocimiento, asi como los casos de
ejercicio ilegal, sea por suspension o inhabilitacidon del denunciado o por estar incurso en supuestos de
incompatibilidad o prohibicion.

c¢) Denunciar al Colegio cualquier atentado a la libertad, independencia o dignidad de un logopeda en
el ejercicio de sus funciones.

d) Ejercer la profesion éticamente y, en particular, ateniéndose a las normas establecidas en el Cdodigo
Deontoldgico y en los Estatutos y las que puedan acordarse por los drganos de gobierno colegiales.

e) Cumplir las normas corporativas, asi como los acuerdos adoptados por los érganos de Gobierno del
Colegio, sin perjuicio de que puedan manifestar su disconformidad con los mismos mediante la
interposicién de los Recursos oportunos.

f) Presentar al Colegio las declaraciones profesionales, contratos y demas documentos que les sean
requeridos conforme a las disposiciones estatutarias o reglamentarias.

g) Comunicar al Colegio de forma fehaciente, dentro del plazo maximo de treinta dias naturales, los
cambios de domicilio profesional.

h) Tener cubierto mediante un seguro los riesgos de responsabilidad civil profesional en que puedan
incurrir como consecuencia del ejercicio profesional.

i) Desempefiar diligentemente el cargo por el que fuere elegido, y cumplir los encargos que los érganos
de Gobierno del Colegio puedan encomendarles y haya aceptado.

j) No perjudicar los derechos profesionales o corporativos de otros colegiados.
k) Cooperar con la Asamblea General y la Junta de Gobierno, y en particular, prestar declaracién y

facilitar informacidn en los asuntos de interés colegial en que le sea requerida, sin perjuicio del secreto
profesional.
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I) Tener vigente y estar en posesidn del carné profesional en las condiciones que reglamentariamente
se determinen.

Il) Respetar el secreto profesional.

Articulo 19. Derechos

Son derechos de los colegiados:

a)

b)

h)

Ejercer la profesion de logopeda.

Participar como electores y como elegibles en cuantas elecciones se convoquen en el ambito
colegial; intervenir de forma activa en la vida del Colegio; ser informado, informar y participar con
voz y voto en las Juntas Generales del Colegio.

Ser asistido, asesorado y defendido por el Colegio, de acuerdo con los medios de que éste disponga
y en las condiciones que reglamentariamente se fijen, en todas las cuestiones que se susciten con
motivo del ejercicio profesional

Ser representado por la Junta de Gobierno del Colegio, cuando asi lo solicite, en las reclamaciones
de cualquier tipo durante el ejercicio profesional.

Presentar a la Junta de Gobierno escritos con peticiones, quejas o sugerencias relativas al ejercicio
profesional o a la buena marcha del Colegio.

Recibir informacién regular sobre la actividad corporativa y de interés profesional, mediante
boletines de informacidn y circulares y cuantos medios se estimen pertinentes.

Obtener debidamente diligenciados en el menor plazo posible, aquellos documentos cuya entrega

sea competencia del Colegio y estén relacionados con su ejercicio profesional, abonando, en su caso,
las tasas que reglamentariamente se determinen.

Expresar libremente, sin censura previa y bajo su exclusiva responsabilidad, su opinidon sobre
cualquier aspecto profesional o de la actividad colegial.

Aquellos otros que le confieran las leyes y los presentes Estatutos.
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TiITULO IV
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DEL COLEGIO
ESTRUCTURAS Y FUNCIONES.

CAPITULO |
DE LA JUNTA DE GOBIERNO.
Seccién Primera
De su composicion y atribuciones.

Articulo 20. Composicion
1. El Gobierno del Colegio se establece sobre los principios de democracia y autonomia.

2. La direccion y administracién del Colegio Profesional de Logopedas del Principado de Asturias
corresponderd a la Junta de Gobierno, con sometimiento pleno a la ley, a los presentes Estatutos y a
los mandatos de la Asamblea General en las materias que resulten de la competencia de ésta ultima
segun los Estatutos.

3. La Junta de Gobierno estard constituida por un Pleno, Comisiones y/o Grupos de Trabajo. Asimismo,
el Pleno de la Junta creard las Comisiones Permanentes, Especiales o de Trabajo que estime
convenientes, que estaran presididas por el/la Presidente/a, si asiste a las mismas, y en su ausencia,
por la persona en quien éste delegue.

4.ElPleno de la Junta de Gobierno estard integrado por: el/la Presidente/a, el/la Vicepresidente/a, el/la
Secretario/a General, Tesorero/a y, al menos, un vocal.

Podra ser llamado a participar en algunas sesiones del Pleno, con voz, pero sin voto, cualquier colegiado,
los Asesores, o el Gerente, si los hubiera, cuando su presencia se estime necesaria, debiendo guardar
la oportuna reserva sobre lo tratado en dichas reuniones.

5. Creacion y clases de Comisiones

La Junta de Gobierno, para una mayor eficacia en el desarrollo de sus funciones, podra crear o
reestructurar las Comisiones o grupos de trabajo necesarios para el mejor cumplimiento de las
funciones colegiales y para el estudio, seguimiento o promocién de aspectos de interés para los
logopedas. Estas comisiones se creardan mediante acuerdo de la Junta de Gobierno y tendrdn una
normativa que las regule durante el desempefio de su actividad.

6. Del funcionamiento, composicidon y miembros de las comisiones

Las Comisiones, en caso de ser creadas, funcionaran bajo principios democraticos, adoptando sus
acuerdos por el voto mayoritario de sus componentes, ostentando voto de calidad su Presidente en
caso de empate. Para su constitucion se requerird un quérum de asistencia de la mitad mas uno de sus
componentes. El Presidente podra no ser miembro de la Junta de Gobierno, pero sera designado en
todo caso por ésta. Los miembros serdn designados por la Junta de Gobierno y desarrollardn su
cometido durante el tiempo de mandato de la Junta si se trata de Comisiones permanentes, pero
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podran ser cesados por ésta en cualquier momento. La coordinacion entre cada Comision y la Junta de
Gobierno se realizard a través del miembro de la Junta que ésta designe o de su Presidente. Con caracter
excepcional y en funcidn de la trascendencia de una determinada cuestién sometida al conocimiento
de la Comision, a peticidn de su Presidente o Coordinador, podrad asistir el miembro de la Comisién que
se designase, con voz, pero sin voto, a la sesidn de Junta de Gobierno que hubiere de estudiar el asunto
o decidir sobre él. Los miembros de las Comisiones prestaran ante la Junta de Gobierno juramento o
promesa de mantener el secreto de las deliberaciones.

Articulo 21. Atribuciones

Ademas de las que se desprendan de los presentes Estatutos, son atribuciones del Pleno de la Junta de
Gobierno:

1. Someter a referéndum, por sufragio secreto, asuntos concretos de interés colegial.

2. Resolver sobre la admision de los logopedas que soliciten incorporarse al Colegio, pudiendo ejercer
esta facultad el/la Presidente/a, en casos de urgencia o de necesidad, sometiéndola a la ratificacion de
la Junta de Gobierno inmediatamente posterior, dentro del plazo que establece el articulo 23 de estos
Estatutos.

3. Velar porque los colegiados observen buena conducta con relacion a sus compafieros y a sus
pacientes o clientes, y que en el desempefio de su funcién desplieguen la necesaria diligencia y
competencia profesional.

4. Ejercitar las acciones y actuaciones oportunas para impedir y perseguir el intrusismo, asi como el
ejercicio de la profesidn a quienes, colegiados o no, la ejerciesen en forma y bajo condiciones contrarias
a las legalmente establecidas, sin excluir a las personas, naturales o juridicas, que faciliten el ejercicio
profesional irregular.

5. Proponer para su aprobacién por la Asamblea General las cuotas de incorporacion, y las periddicas
gue deban satisfacer los colegiados para el sostenimiento de las cargas y servicios colegiales.

6. Proponer a la Asamblea General la imposicidn de cuotas extraordinarias a sus colegiados.

7. Recaudar el importe de las cuotas establecidas para el sostenimiento de las cargas del Colegio, asi
como los demas recursos econdmicos del Colegio previstos en el articulo 53 de los presentes Estatutos.

8. Convocar elecciones para proveer los cargos de la Junta de Gobierno, disponiendo lo necesario para
su eleccidn, conforme a las normas legales y estatutarias.

9. Convocar las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias, sefialando el orden del dia para cada
una.

10. Ejercer las facultades disciplinarias respecto a los colegiados, conforme a lo establecido en las leyes,
en los Estatutos y en lo descrito en el cédigo deontoldgico colegial.
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11. Establecer, crear o aprobar las Delegaciones, Agrupaciones, Comisiones o Secciones de colegiados
que puedan interesar a los fines de la Corporacion, regulando su funcionamiento y delegando aquellas
funciones necesarias segun los fines establecidos.

12. Velar porque en el ejercicio profesional se observen las condiciones de dignidad y prestigio que
corresponden al logopeda, asi como propiciar la armonia y colaboracion entre los colegiados,

impidiendo la competencia desleal, conforme a la legalidad vigente.

13. Informar a los colegiados a través de los medios de comunicacién colegiales de cuantas cuestiones
conozca que puedan afectarles, ya sean de indole corporativa, colegial, profesional o cultural.

14. Defender a los colegiados en el desempefio de las funciones de la profesién, cuando lo estime
procedente y justo.

15. Promover acciones ante las Instituciones y las Administraciones tendentes a beneficiar los intereses
generales. Informar a las personas colegiadas de los proyectos o iniciativas de La Junta General del

Principado de Asturias y demas Instituciones Asturianas.

16. Ejercitar los derechos y acciones que correspondan al Colegio y, en particular, contra quienes
entorpezcan el buen funcionamiento, la libertad e independencia del ejercicio profesional.

17. Recaudar, distribuir y administrar los fondos del Colegio; redactar los presupuestos, memoria anual,
rendir las cuentas anuales y proponer a la Asamblea General la inversion o disposicién de patrimonio

colegial, si se tratare de inmuebles.

18. Emitir las consultas y dictamenes que le puedan ser requeridos por la Asamblea General o
solicitados por otros Organismos y Entidades.

19. Proceder a la contratacién de los empleados necesarios para la buena marcha de la Corporacion.
Dicha contratacidn del personal de plantilla del Colegio se realizara a través de sistemas que garanticen
la publicidad y los principios de igualdad, mérito y capacidad.

20. Dirigir, coordinar, programar y controlar la actividad de los departamentos y servicios colegiales.

21. Adquirir, hipotecar y enajenar bienes inmuebles con la aprobacion previa de la Asamblea General
Extraordinaria.

22. Conceder las distinciones al mérito colegial.
23. Cuantas otras se establecen en los presentes Estatutos y no sean competencia de otros érganos.
Articulo 22. Otras atribuciones

1. Corresponde a la Junta de Gobierno aprobar la constitucion, suspension o disolucién de comisiones
de trabajo, secciones y/o comité de expertos que estén constituidas o se constituyan por dicho Organo.
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2. Las actuaciones y comunicaciones de las comisiones, secciones y/o comités de expertos existentes
en el seno del Colegio, habran de ser identificadas como tales, y presentarse como de la Corporacién.

Articulo 23. Quérum y régimen de reuniones y votaciones

1. La Junta de Gobierno se reunird ordinariamente en Pleno, de forma bimensual excepto en periodo
vacacional, sin perjuicio de poder hacerlo con mayor frecuencia cuando los asuntos lo requieran o lo
solicite la cuarta parte de sus miembros.

2. Las reuniones del Pleno de la Junta seran convocadas por el/la Secretario/a General, con el visto
bueno del/la Presidente/a, quien fijara el orden del dia y le ordenara la remision de la convocatoria, al
menos con cuarenta y ocho horas de antelacidn a la reunién. La convocatoria se formulara por escrito
y comprendera el orden del dia correspondiente.

Cualguier miembro de la Junta de Gobierno podra solicitar la inclusion de determinados asuntos en el
orden del dia de los Plenos, lo que se llevard a efecto mediante comunicacién escrita dirigida al
Presidente/a, antes de la reunion, en la que se discutird y votara dicha propuesta por mayoria de los
asistentes.

No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ninguin asunto que no figure incluido en el orden del dia,
salvo que estén presentes todos los miembros del Pleno y sea declarada la urgencia del asunto por el
voto favorable de la mayoria de los presentes.

3. La Junta de Gobierno quedara validamente constituida, ya lo sea de forma presencial o a distancia a
través de los medios electrénicos, con la asistencia al Pleno de mitad mas uno de sus componentes,
siendo obligatoria la asistencia del/la Presidente/a y del/la Secretario/a General, o los que
estatutariamente les sustituyan.

Los acuerdos del Pleno se adoptaran por mayoria simple de los asistentes, teniendo el/la Presidente/a,
o quien le sustituya estatutariamente, voto de calidad.

4. Las actas de las reuniones de la Junta de Gobierno, seran remitidas a todos sus miembros e
incorporadas al Libro de Actas del Colegio.

5. En las actas de cada sesidn, figuraran los acuerdos adoptados, con los efectos que se mencionen en
los mismos.

Asimismo, y a solicitud de los respectivos miembros de la Junta de Gobierno, se hara constar en el acta,
el voto contrario al acuerdo adoptado, la abstencion y los motivos que la justifiquen o la explicacion de
su voto favorable. Del mismo modo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar la transcripcidn integra
de su intervencion o propuesta, siempre que aporte en el acto, o en el plazo que sefiale el/la
Presidente/a, el texto que se corresponda fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en el
acta o uniéndose copia a la misma.

Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular voto particular por escrito, en
el plazo de cuarenta y ocho horas, que se incorporara al texto aprobado.
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Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesién pudiendo, no obstante, emitir el/la
Secretario/a General certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio
de la ulterior aprobacién del acta.

En las certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con anterioridad a la aprobacién del acta se hara
constar expresamente tal circunstancia.

Articulo 24. Exclusiones
No podran formar parte de la Junta de Gobierno:

1. Los logopedas condenados por sentencia firme que lleven aparejada la inhabilitacién o suspension
para cargos publicos.

2. Los logopedas a quienes se haya impuesto sancion disciplinaria, ya sea en el Colegio Profesional de
Logopedas del Principado de Asturias o cualquier otro donde estuviere, o hubieren estado dados de
alta, mientras no esté agotado el plazo de caducidad establecido en el articulo 71 de los presentes
Estatutos.

3. Los logopedas que hayan sido expulsados del Colegio del Principado de Asturias, o de cualquier otro,
conforme al parrafo anterior, mientras no estén rehabilitados.

4. Los logopedas que sean miembros de drganos rectores de otro Colegio Profesional.

5. La Junta de Gobierno impedira, bajo su responsabilidad, que pueda desempeiiar un cargo en la Junta
de Gobierno o que continie desempefandolo el logopeda en quien no concurran los requisitos
estatutarios.

Articulo 25. Del/la Presidente/a

Correspondera al/la Presidente la representacion legal del Colegio en todas sus relaciones, incluidas las
gue mantenga con los poderes publicos, entidades, corporaciones y personalidades de cualquier orden,
ejercera las funciones de vigilancia y correccién que los Estatutos reservan a su autoridad, presidira las
Juntas de Gobierno y las Asambleas Generales y todas las comisiones y comités especiales a que asista,
dirigiendo las discusiones con voto de calidad en caso de empate. Autorizara a las personas de la Junta
de Gobierno a quien delegue, las drdenes de pago y los libramientos para la inversiéon de los fondos del
Colegio, y propondra los logopedas que deban formar parte de los Tribunales de Oposiciones o
Concursos entre los que retinan las circunstancias necesarias al efecto, si tal fin le fuera requerido a la
Institucion.

Articulo 26. Del/la Vicepresidente/a

El/la Vicepresidente/a llevard a cabo todas aquellas funciones que le confiera el/la Presidente/a,
asumiendo las de éste en caso de ausencia o enfermedad.
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Articulo 27. Del/la Secretario/a General

Corresponden al/la Secretario/a General las funciones siguientes:

1. Redactar y dirigir los oficios y comunicaciones del Colegio.

2. Redactar las actas de las reuniones de las Asambleas Generales y de la Junta de Gobierno.

3. Llevar los libros y registros necesarios para el mejor y mas ordenado servicio, debiendo existir
obligatoriamente aquel en el que se anoten las correcciones que se impongan a los colegiados, asi como

el libro registro de titulos.

4. Recibir y dar cuenta al/la Presidente/a de todas las solicitudes y comunicaciones que se remitan al
Colegio.

5. Expedir, con el visto bueno del/la Presidente/a, las certificaciones que procedan. No obstante, no
serd necesario el visto bueno del/la Presidente en aquellas en las que haya de acreditarse la situacién
colegial de los colegiados.

6. Organizar y dirigir las oficinas y ostentar la Jefatura de Personal.

7. Llevar un registro en el que se consigne el historial de los colegiados y cuantos otros registros sean
precisos.

8. Revisar cada afio las listas de los logopedas del Colegio, expresando su antigliedad y domicilio o
despacho.

9. Tener a su cargo el archivo y sello del Colegio.

10. Remitir, con la autorizacion del/la Presidente/a, los informes y comunicaciones que se dirijan a las
autoridades, instituciones, corporaciones, colegiados, medios de comunicacidn y opinion publica.

11. Firmar junto con el/la Presidente/a o Vicepresidente/a y el Tesorero/a la documentacion relativa a
los asuntos econémicos.

12. Llevar el Registro de sociedades profesionales, en un fichero o registro con todos los datos y
especificaciones oportunas, de conformidad con lo dispuesto por la legislacion de sociedades
profesionales y de acuerdo con lo establecido por la legislacion de proteccion de datos de caracter
personal.

13. Redactar la Memoria Anual.
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Articulo 28. Del/la Tesorero/a

Corresponde al/la Tesorero/a:

1. Materializar la recaudacion y custodiar los fondos del Colegio.
2. Pagar los libramientos que expida el/la Presidente/a.

3. Informar periddicamente a la Junta de Gobierno de la cuenta de ingresos y gastos, marcha del
presupuesto y formalizar anualmente las cuentas del ejercicio econémico vencido.

4. Presentar, anualmente, dentro del dltimo trimestre de cada afio, al Pleno de la Junta de Gobierno y
a la Asamblea General, el proyecto de Presupuesto de ingresos y gastos, para su aprobacion.

5. Presentar, anualmente, dentro del primer cuatrimestre de cada afio, al Pleno de la Junta de Gobierno
y a la Asamblea General, la Memoria econdmica junto con el balance, cuenta de resultados y liquidacion

presupuestaria, cerrados a 31 de diciembre del afio anterior, para su aprobacion.

6. Ingresar y retirar fondos de las cuentas bancarias con la firma conjunta autorizada para tal fin de otro
miembro de la Junta de Gobierno, con el visto bueno del/la Presidente/a.

7. Llevar inventario de los bienes del Colegio, de los que sera administrador.

8. Controlar la contabilidad y verificar la Caja, firmando los balances y estados contables que se
deduzcan de la contabilidad.

9. Cobrar los intereses y rentas del capital del Colegio.

Para el desempefio de todas o parte de las anteriores funciones, el/la Tesorero/a podra contar, previa
aprobacién de la Junta de Gobierno o de la Asamblea General, con los apoyos de personal técnico y
medios materiales que sean necesarios.

Articulo 29. De los Vocales

1. Los Vocales de la Junta de Gobierno desempeiiaran las funciones que les encomiende la propia
Junta de Gobierno o el/la Presidente/a.

2. Colaborar con los titulares de los restantes cargos de la Junta de Gobierno y sustituirlos en caso de
ausencia o vacante, de acuerdo con lo previsto en los Estatutos.

3. Presidir las comisiones de trabajo creadas por la Junta de Gobierno
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Articulo 30. Del reembolso econémico

1. Los cargos de la Junta de Gobierno que exijan una mayor dedicacién al Colegio, tales como puede ser
el Presidente/a, Secretario/a General o los que decida la Junta de Gobierno, podran recibir una cuantia
econdmica como reembolso de los gastos que comporte el ejercicio del cargo. Las cantidades a percibir
serdn aprobadas por la Junta de Gobierno y se consignara en los presupuestos anuales, respetando los
limites establecidos por las leyes.

2. En los Presupuestos anuales deberan figurar en una partida independiente los gastos de los
miembros de la Junta de Gobierno, las comisiones y/o comité de expertos y del personal del colegio en
el desempefio de sus cargos.

SECCION SEGUNDA
De la eleccion, cese y proceso electoral.

Articulo 31. Requisitos generales

1. Los cargos de la Junta de Gobierno se proveeran por eleccién en la que podran participar todos los
colegiados, con arreglo al procedimiento recogido en los presentes Estatutos.

En la Junta de Gobierno se tratard de garantizar que los miembros del sexo menos representado ocupen
como minimo el cuarenta por ciento de los puestos.

2. El/la Presidente/a y los demas cargos de la Junta de Gobierno se proveeran entre los colegiados que
estén inscritos en el Colegio con una antigliedad minima certificada de 5 afios de ejercicio profesional
para los cargos de Presidente/a, Vicepresidente/a y Secretario/a General. Para los cargos de Tesorero/a
y vocales de la Junta de Gobierno, si los hubiera, tendran que tener una antigiiedad minima de 3 afios
de ejercicio profesional.

3. El periodo de mandato de los cargos electos sera de cuatro afios con limitacion de dos mandatos
para una misma Junta de Gobierno.

4.Cuando no hubiese candidatura alguna para los cargos sometidos a eleccién, por falta de
presentacidn o por no reunir los presentados las condiciones exigidas, quienes vinieren desempefando
los cargos quedaran automaticamente en funciones en tanto se celebren nuevas elecciones, que seran
convocadas en un plazo maximo de dos meses en régimen de lista abierta de candidatos. En esta
segunda convocatoria se hard constar que, en el supuesto de que tampoco se presenten candidatos
para estas segundas elecciones, se constituird una Junta de Edad Provisional. La Junta de Edad se
constituye por los 5 logopedas ejercientes de mayor edad, salvo que concurra la condicién de
componente de la Junta de Gobierno cesante, designandose en este caso al siguiente en la lista.

5. El cese de los cargos salientes no se producird hasta que se efectlie la toma de posesion de los
elegidos, permaneciendo hasta ese momento en funciones.
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Articulo 32. De la votacion

La eleccidn de los miembros de la Junta de Gobierno serd por votacidn directa, secreta e intransferible
de los colegiados.

Articulo 33. Procedimiento en caso de ausencias temporales de los miembros electos

1. Las ausencias temporales del/la Presidente/a o del/la Secretario/a General, por enfermedad o por
otra causa justificada, que no superen los sesenta dias serdn cubiertas provisionalmente por el/la
Vicepresidente/a y los Vocales, respectivamente. Transcurrido dicho plazo, y subsistiendo las ausencias
antes aludidas, el/la Vicepresidente/a y los/las Vocales siguiendo el orden correlativo con el que
figuraron en la candidatura electoral, los supliran con caracter definitivo y por el tiempo que falte hasta
el término del mandato del miembro sustituido.

2. Las ausencias temporales del/la Vicepresidente/a, Secretario/a o Tesorero/a, por enfermedad o por
otra causa justificada, que no superen los sesenta dias seran cubiertas provisionalmente por los/las
Vocales Titulares siguiendo el orden correlativo con el que figuraron en la candidatura electoral.
Transcurrido dicho plazo, y subsistiendo la ausencia o vacante antes aludida, el/la Vocal designado
suplira dicha vacante, con caracter definitivo y por el tiempo que falte hasta el término del mandato
del miembro sustituido.

3. Las ausencias temporales de los/las Vocales Titulares, por enfermedad o por otra causa justificada,
que no superen los sesenta dias seradn cubiertas por los/las Vocales Suplentes siguiendo el orden
correlativo con el que figuraron en la candidatura electoral. Transcurrido dicho plazo, y prolongandose
la ausencia o vacante antes aludida, el/la Vocal Suplente designado cubrird dicha vacante, con caracter
definitivo y por el tiempo que falte hasta el término del mandato del miembro sustituido.

Articulo 34. Procedimiento en caso de ausencias definitivas de los miembros electos.

La duracion de los cargos sera de cuatro afos, pudiendo ser reelegidos para ocupar el mismo u otro
cargo de la Junta de Gobierno.

Sialguno de los componentes de la Junta de Gobierno, excepto el Presidente, cesa de manera definitiva
por cualquier causa, la misma Junta designara el sustituto, el cual sera ratificado por la Asamblea.

La baja del Presidente ha de ser cubierta por el Vicepresidente y lleva consigo el nombramiento de un
sustituto de éste, de entre los miembros de la Junta de Gobierno.

Si se produjese la vacante de mas de la mitad de los miembros de la Junta de Gobierno o del Presidente
y Vicepresidente simultdneamente, se convocaran elecciones en el plazo de un mes.
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Articulo 35. Del proceso electoral
1. Los trdmites a seguir hasta la celebracion del acto electoral serdn los siguientes:

1° Dentro de los cinco dias naturales siguientes a la fecha del acuerdo de convocatoria, el/la
Secretario/a General acometerad las siguientes acciones:

A) Se insertara en el tablon de anuncios y pagina web la convocatoria electoral, en la que deberan
constar los siguientes extremos:

a) Cargos que han de ser objeto de eleccidn, periodo de mandato y requisitos exigidos para poder
aspirar a ellos.

b) Dia y horario de celebracidon de las elecciones, con indicacidn de la hora a la que se cerrara el Colegio
electoral para comienzo del escrutinio, segun lo dispuesto sobre el particular en estos Estatutos.

B) La convocatoria se entendera publicada y surtira efectos desde su publicacién en la pagina web.

2° Las candidaturas deberan presentarse en la Secretaria del Colegio en impreso oficial con, al menos,
cuarenta y cinco dias naturales de antelacion a la fecha sefialada para el acto electoral y garantizaran
gue los miembros del sexo menos representado en la candidatura ocupen como minimo el cuarenta
por ciento de los puestos. No se admitiran las candidaturas presentadas fuera del plazo indicado ni las
remitidas por correo ni por cualquier otro medio que no sea de forma presencial en la Secretaria.

3° Dichas candidaturas seran siempre agrupadas en listas completas y cerradas a efectos de la campafia
electoral. Obligatoriamente deben contener todos los cargos a cubrir mas los suplentes en nimero
maximo de dos.

En el escrito de presentacién de las candidaturas debera reflejarse el nombre del/la candidata/a junto
al cargo al cual opta, ya sea de titular o de suplente.

Ningun colegiado/a podra presentarse como candidato/a a mas de un cargo, ni en mas de una
candidatura.

42, Junto con la documentacién anterior se adjuntard un escrito en el cual el/la candidata/a a
Presidente/a o, en su defecto, quien designe la candidatura, presentara brevemente las circunstancias
de los candidatos/as. Asimismo, se determinara quién es la persona designada para ser su interventor
en las elecciones, el cual no podra estar incluido dentro de los cargos o suplentes de ninguna de las
candidaturas que concurran a las elecciones.

592, Junto con la convocatoria de elecciones, se expondran en la pagina web y en el tablén de anuncios
del Colegio las listas de colegiados con derecho a voto.

62 Los colegiados que quisieran formular reclamacion contra las listas de electores deberan presentarla
dentro del plazo de treinta dias naturales siguientes a la exposicién de las mismas.

La Junta de Gobierno, en caso de haber reclamaciones contra las listas, resolvera sobre ellas dentro del
plazo de tres dias naturales siguientes a la expiraciéon del plazo para formularlas notificando su
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resolucion a cada reclamante dentro de los dos dias naturales siguientes.

2. La Junta de Gobierno, al siguiente dia habil de la finalizacién del plazo de presentacién de
candidaturas, proclamara candidaturas firmes a todas aquellas que rednan los requisitos legales
exigibles y a partir de ese dia podra emitirse el voto por correo.

En el caso de presentacion de una sola candidatura a las elecciones, ésta quedara automaticamente
elegida.

Si alguno o algunos de los candidatos no cumplieran con los requisitos exigidos estatutariamente, los
cargos vacantes se cubrirdn con los candidatos suplentes en el mismo orden que figuren en su
candidatura. Sélo en el supuesto de que la candidatura no se pudiera completar con todos los cargos a
cubrir se declarara nula.

Seguidamente, se publicard, en cuanto sea posible, en el tablon de anuncios y pagina web y se
comunicara al/los titular/es de la/s candidatura/s.

3. La exclusién de cualquier candidatura deberda ser motivada y se notificara al interesado y
representante de la candidatura en el mismo plazo anterior.

Contra el acuerdo de exclusion se podra presentar recurso ante la Mesa Electoral, en el plazo de tres
dias, que habra de ser resuelto en el plazo maximo de cinco dias. Contra esta decisidn solo cabra el
recurso contencioso-administrativo, o potestativamente el de reposicion en el plazo de 1 mes ante la
Mesa Electoral.

4. Las quejas o reclamaciones que se interpongan en el proceso electoral o contra su resultado ante la
Mesa Electoral, seran admitidas en un sdlo efecto, y no suspenderan la votacién, proclamacién y toma
de posesidn de los elegidos.

5. La Junta de Gobierno pondra a disposicién de las candidaturas proclamadas, la posibilidad de
encartar las papeletas electorales desde la Secretaria del Colegio, en condiciones de igualdad y con
cargo a los presupuestos del Colegio, con arreglo a la Ley de Proteccion de Datos o cualquier otra que
regule el uso y manipulacién de los mismos.

6. La campafia de propaganda de las candidaturas comenzara el dia siguiente a la proclamacion de
candidatura y finalizara dos dias antes de la fecha de la votacidn.

Articulo 36. De la Mesa Electoral y el Voto por Correo.

1. Para la celebracién de la votacion debera constituirse una Mesa Electoral que estard integrada por
tres miembros. La Mesa Electoral se constituira por sorteo en el mismo acto en el que se proclamen las
candidaturas. El colegiado de mas edad sera el Presidente, y los dos de menor edad serdn Secretario y
Vocal. La Mesa estara asistida por los interventores, los cuales podran participar en sus deliberaciones
con voz, pero sin voto, y ejercer ante ella los demas derechos previstos por estos Estatutos.
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2. Los miembros de la Mesa recibirdn los reembolsos que se contemplen en los Presupuestos anuales.

3. Los miembros de la Mesa Electoral no podran formar parte de ninguna de las candidaturas
presentadas a la eleccion.

4. Constituida la Mesa Electoral el dia de la votacidn, el presidente indicara el comienzo de la mismay,
a la hora prevista para su finalizacidn, se cerraran las puertas y sélo podran votar los colegiados que ya
estuvieren en el lugar donde se lleve a cabo la votacidn. Los miembros de la Mesa votaran en ultimo
lugar.

Los electores que no voten personalmente lo podran hacer por correo certificado remitiendo el mismo
a la Secretaria del Colegio. El sobre certificado ha de contener una fotocopia del DNI del elector
acompanado de solicitud de voto por correo, con firma legible de pufio y letra, ademas de un sobre
blanco cerrado, dentro del cual se encuentre la papeleta de voto o conste mecanograficamente la
candidatura escogida, con la relacién de todos sus miembros y cargos.

Para que sean validos, los votos por correo habran de reunir los requisitos mencionados y recibirse en
la Secretaria del Colegio con dos dias, como minimo, de antelacion a la votacion.

5. Las papeletas y los sobres de voto deberdn ser iguales a los modelos que la Junta de Gobierno
apruebe y que el Colegio debera editar. En ellos resultara obligatoria la identificacién completa del
proceso de que se trate, asi como del afio de su celebracidn.

6. Los tipos de letra de las papeletas seran idénticos para cada candidatura.

La papeleta ird impresa en una sola cara. Se resefiaran en la misma: la denominacion, sigla y simbolo
de la candidatura. Bajo esta denominacién vy sigla figuraran los nombres de los candidatos y el cargo al
cual concurren. Junto al nombre de cada candidatura figurara un recuadro en blanco para ser rellenado
con una cruz por el votante.

El orden en que figuraran las candidaturas en la papeleta de votacién sera el de mayor a menor
antigliedad en su fecha de entrada en el Registro de la Secretaria del Colegio, y apareceran de izquierda
a derecha y de arriba abajo en la papeleta.

7. En la sede en que se celebre la eleccion de la Junta deberan ponerse a disposicién de los votantes
suficiente nimero de papeletas y sobres.

Articulo 37. De la votacion

Los votantes deberdn acreditar a quien esté al frente de la Mesa Electoral su identidad, comprobandose
su inclusidn en el censo elaborado para las elecciones. Quien esté al frente de la Mesa Electoral
pronunciara en voz alta el nombre y apellidos del votante, indicando que vota, tras lo cual introducira
el sobre con la papeleta en la urna correspondiente.
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Articulo 38. Del escrutinio

1. Finalizada la votacion se procedera a introducir en la urna los votos recibidos por correo, observando
los mismos requisitos que en articulo anterior, ddndose comienzo a continuacién al escrutinio,
leyéndose en voz alta todas las papeletas.

2. El escrutinio sera publico y no se suspenderd, salvo causas de fuerza mayor. El/la Presidente de la
Mesa Electoral ordenara la inmediata expulsion de las personas que de cualquier modo entorpezcan o
perturben su desarrollo.

3. Seran nulos los votos emitidos en papeletas y sobres que contengan expresiones ajenas al estricto
contenido de la votacidn o que contengan tachaduras o raspaduras que pongan en duda la candidatura
elegida.

Sera nula la papeleta en la que el votante haya marcado mas de una candidatura.

Seran nulos también, los votos emitidos en sobre o papeleta diferente del modelo oficial, asi como los
emitidos en papeleta sin sobre o en sobre que contenga mds de una papeleta en las que se hubiesen
sefialado nombres de diferentes candidaturas. En el supuesto de contener mas de una papeleta con la
misma candidatura sefialada se computara como un solo voto valido.

4. Sera considerado voto en blanco, pero valido, el sobre que no contenga papeleta o que contenga
una papeleta sin indicacion a favor de ninguna de las candidaturas.

5. Finalizado el escrutinio el/la Presidente de la Mesa anunciara el resultado, proclamandose electa la
candidatura cuya lista hubiera obtenido mayor nimero de votos validos. En caso de empate se dirimira
por el candidato a Presidente de mas antigliedad como colegiado, y de seguir el empate, por el de mas
afios de ejercicio profesional.

Las papeletas extraidas de las urnas se destruiran con excepcion de aquéllas a las que se hubiere negado
validez o que hubieran sido objeto de alguna reclamacion, las cuales se uniran al acta y se archivaran
con ella, una vez rubricadas por los miembros de la Mesa.

6. De la eleccidn y escrutinio se levantara la correspondiente acta que firmaran los integrantes de la
Mesa.

Una copia de dicha acta sera entregada a los respectivos representantes de cada candidatura o a sus
interventores que, hallandose presentes, la soliciten.

7. Concluidas todas las operaciones anteriores, los miembros de la Mesa e Interventores firmaran el
acta de la sesion, en la cual se expresara detalladamente el nimero de electores segun la lista del censo
electoral, el de los electores que hubieren votado, el de las papeletas nulas y en blanco, y el de los votos
obtenidos por cada candidatura y se consignaran sucintamente las reclamaciones y protestas
formuladas, en su caso, por los representantes de las listas, miembros de las candidaturas, sus
Interventores y por los electores sobre la votacidn y el escrutinio, asi como las resoluciones motivadas
de la Mesa sobre ellas, con los votos particulares si los hubiera. Asimismo, se consignard cualquier
incidente habido.
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De esta acta se expedira copia para los representantes de las listas, e interventores que lo soliciten.
Articulo 39. Del cese

Los miembros de la Junta de Gobierno cesaran por las causas siguientes:

a) Falta de concurrencia o pérdida de los requisitos estatutarios para desempefiar el cargo.

b) Expiracién del término o plazo para el que fueron elegidos o designados.

c) Renuncia del/la interesado/a.

d) Falta de asistencia injustificada a tres sesiones consecutivas o cinco alternas en el término de un afio,
previo acuerdo de la propia Junta.

e) Aprobacion de mocidn de censura o pérdida de una cuestidn de confianza, segun lo regulado en los
presentes Estatutos.

CAPITULO SEGUNDO
De las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias

Articulo 40. De la participacion de los colegiados

Todos los colegiados podran asistir con voz y voto a las Asambleas Generales Ordinarias y
Extraordinarias que se celebren.

Articulo 41. Convocatoria

1. Las Asambleas Generales deberan convocarse con la antelacion minima de quince dias habiles, salvo
que los Estatutos exijan otra cosa o que por razones de urgencia entienda el/la Presidente/a que deba
reducirse el plazo. La convocatoria contendrd el orden del dia y se insertara en la pagina web, sin
perjuicio de la publicidad adicional que la Junta pueda acordar.

2. En la Secretaria del Colegio, estaran a disposicion de los colegiados los antecedentes de los asuntos
a deliberar en la Junta convocada, al menos con quince dias habiles de antelacién a la fecha de su
celebracidn, salvo en los casos de urgencia en los que habran de estarlo con la antelacién posible.

Articulo 42. De la Asamblea General Ordinaria.

1. En los dos ultimos meses del afio, noviembre o diciembre, serad celebrada la Asamblea General
Ordinaria de cada afo, en convocatoria Unica, sin quérum minimo previo necesario. Incluird en el orden
del dia la lectura, debate y aprobacion del plan de actividades, liquidacion del presupuesto vencido,
presupuesto para el afio siguiente y presentacidén de la memoria. (La asamblea ordinaria tendra lugar
en la sede del Colegio u otro lugar, y sera facultad de la Junta de Gobierno sefialar el lugar, el diay la
hora en la que se celebrard.) ESTO ENCAJA EN ARTICULO 45
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2. En el caso de que no se aprobara el proyecto de presupuestos de ingresos, gastos e inversiones
presentados a la Asamblea General por la Junta de Gobierno, se consideraran automaticamente
prorrogados los presupuestos del ejercicio anterior, hasta la aprobacién de unos nuevos presupuestos.

Articulo 43. De las Asambleas Generales Extraordinarias

1. Las Asambleas Generales Extraordinarias se convocaran por la Junta de Gobierno a iniciativa del/la
Presidente/a, de la propia Junta de Gobierno, o a solicitud de un minimo del 10% de colegiados con
derecho a voto.

2. Si lo que se pretendiese fuese un voto de censura contra la Junta de Gobierno en pleno o contra
alguno de sus miembros, la peticidn debera ser suscrita al menos por el 20% de colegiados con derecho
a voto, expresandose con claridad las razones en que se funde. Los colegiados que hayan suscrito una
mocidn de censura no podran suscribir ninguna otra en el plazo de los dos afios siguientes a la
suscripcion de la anterior.

La Asamblea General Extraordinaria habra de celebrarse dentro de los treinta dias hdabiles contados
desde que se hubiera ejercitado el derecho de iniciativa previsto en este articulo y nunca podran ser
tratados en la misma mas asuntos que los expresados en la convocatoria.

3. Una Asamblea General Extraordinaria, previa deliberacién y acuerdo unanime del Pleno de la Junta
de Gobierno, serd convocada, asimismo, para que todos sus cargos en pleno se sometan al voto de
confianza sobre su programa de gobierno o sobre un tema profesional de interés general.

Asimismo, se convocard una Asamblea General Extraordinaria cuando un cargo de la Junta de Gobierno,
previa deliberacidn de ésta, quiera someterse individualmente a un voto de confianza sobre su gestion.

Ala convocatoria de esta Asamblea se acompafiara de un escrito conteniendo los motivos de la cuestion
de confianza y una certificacion del acta de la reunién de la Junta de Gobierno en la cual se deliberé y
aprobd su convocatoria.

La Asamblea General Extraordinaria habra de celebrarse dentro de los treinta dias habiles siguientes a
la celebracion de la sesién de la Junta de Gobierno en la cual se deliberd y aprobd la convocatoria.

Articulo 44. Lugar y fecha de celebracion de las Asambleas Generales

Las Asambleas Generales se celebraran el dia y hora sefialados, ya sea de forma, presencial o a distancia
mediante medios electrdnicos, en el lugar que se fije en la convocatoria que necesariamente habra de
ser en la localidad de la sede del Colegio cualquiera que sea el nimero de colegiados concurrentes a
ellas, salvo en los casos en que se exija un quérum de asistentes determinado.

Articulo 45. Desarrollo de las Asambleas Generales

1. La Asamblea sera presidida por el/la Presidente/a o quien estatutariamente le sustituya, el cual
dirigirad los debates y determinara la forma de las votaciones.

¢/ Severo Ochoa, 2 - Bajo / 33006 - Oviedo (Asturias) Teléfono: 651 983 747
colegiacion@logopedasasturias.es www.logopedasasturias.es



2. En las discusiones se concederan tres turnos en pro y tres en contra de la proposicidn o asuntos
tratados, y una vez agotados los turnos se someteran a votacion.

El/la Presidente/a o quien presida la Asamblea podrd limitar el tiempo de las intervenciones o, por la
importancia o gravedad del asunto, ampliar el nimero de turnos. También podra conceder la palabra
para dar lugar a cuestiones de orden procedimental, rectificaciones o alusiones, las cuales tendran que
limitarse al punto concreto que las motive, pudiendo retirarse la palabra al que exceda dicha limitacidn.

3. Las votaciones podran ser:

1) Ordinarias: Las que se manifiesten por los colegiados con derecho a voto, por signos convencionales
de asentimiento o disentimiento.

2) Nominales: Las que se verifiquen leyendo el/la Secretario/a General la lista de colegiados con

nou

derecho a voto al objeto de que cada miembro, al ser nombrado, diga “si”, “no” o “abstencion”, segln
los términos de la votacidn.

3) Secretas: Las que se realicen por medio de una papeleta dentro de un sobre, el cual se depositarad en
una urna o bolsa, previa identificacién de su calidad de colegiado con derecho a voto.

4. En cualquier caso, la votacion sera secreta cuando afecte a cuestiones personales de uno o mas
colegiados, o lo solicite el 10% de los colegiados asistentes.

5. En caso de que la sesidn de la Asamblea se prolongue por mas de tres horas, el Presidente o quien
presida podrd suspender la sesidn para continuarla el mismo dia o en el plazo mas breve posible.

Articulo 46. De la forma de adopcion de los Acuerdos

1. Los acuerdos de las Asambleas Generales se adoptaran por mayoria simple de votos emitidos salvo
cuando estatutariamente se requiera mayoria cualificada.

2. En ningun caso la Asamblea General podra adoptar acuerdos sobre asuntos no comprendidos en el
orden del dia.

3. El acta de la Asamblea serd redactada por el/la Secretario/a General y podra ser aprobada por la
misma Asamblea General, en la propia sesidn o posteriormente, por los dos interventores elegidos por
la propia Asamblea General, con el visto bueno del Presidente.

4. Los acuerdos adoptados por la Asamblea General son obligatorios para todos los colegiados a partir
de la fecha de aprobacidn del acta, sin perjuicio de lo establecido en los articulos 72 y siguientes.

Articulo 47. Quérum especial de las Asambleas Generales Extraordinarias
1. Las Asambleas Generales Extraordinarias seran las Unicas competentes para aprobar o modificar los

Estatutos y autorizar a la Junta de Gobierno la adquisicidn, hipoteca o enajenacidn de bienes inmuebles;
y aprobar o censurar la actuacion de la Junta de Gobierno.
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2. En las Asambleas Generales Extraordinarias se exigird un quérum de asistencia de la mitad mas uno
de los colegiados censados en primera convocatoria y, en segunda, sea cual sea la participacion.

3. Los acuerdos para aprobar o modificar los Estatutos, autorizar a la Junta de Gobierno la adquisicion,
hipoteca o enajenaciéon de bienes inmuebles y censurar la actuacion de la Junta de Gobierno en pleno
o de alguno de sus miembros, se tomaran con el voto favorable de los dos tercios de los asistentes,
expresado en forma secreta, directa y personal. Para otorgar la confianza a la Junta de Gobierno bastara
con el voto de la mayoria simple.

Articulo 48. De la mocion de censura

1. La mocion de censura a la Junta de Gobierno sélo podra plantearse en la Asamblea General
Extraordinaria convocada al efecto con los requisitos especiales exigidos en el articulo 44.

2. En cuanto al quérum de asistencia, mayorias de votos exigidas para los acuerdos y modo de votacion,
se estard a lo dispuesto en el articulo 47.1y 48.2.

3. Esta Asamblea General Extraordinaria serd presidida por una Mesa de Edad integrada por 2 de los
colegiados de mayor edad y 2 de los de menor edad de los presentes que no sean objeto de censura o
la hayan suscrito. La Mesa se limitara a dar lectura a la mocién de censura, a conceder la palabra
durante un tiempo breve a los colegiados que deseen intervenir y a someter a votacién la mocion de
censura.

4. En caso de prosperar la mocidn de censura contra la Junta de Gobierno en pleno se producird su cese
inmediato. La Junta de Gobierno cesada, actuando en funciones, procedera a convocar nuevas
elecciones generales en el plazo de los treinta dias naturales siguientes a la aprobacion de la mocién.

5. En caso de prosperar la mocién de censura contra algin miembro concreto de la Junta de Gobierno,
este cesara en el cargo y serd sustituido definitivamente por quien corresponda estatutariamente.

Articulo 49. De la cuestion de confianza

1. La cuestion de confianza sélo podra plantearse en la Asamblea General Extraordinaria convocada al
efecto con los requisitos especiales exigidos en el articulo 44.

No se podra presentar una cuestién de confianza cuando se halle en curso una mocién de censura.

2. En cuanto al quérum de asistencia y modo de votacién se estara a lo dispuesto en el articulo 48
apartados 2y 3.

3. El debate de la cuestién de confianza dard comienzo con la intervencion del/la Presidente/a, como
portavoz de la Junta de Gobierno, o del miembro de ésta que se someta a la confianza de la Asamblea
General. Tras ello se abrird un turno de intervenciones entre los asistentes, finalizado el cual se
procedera a la votacion secreta.
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4. La confianza se considerara otorgada cuando lo apruebe la mayoria simple de los asistentes. En caso
contrario, la Junta de Gobierno en pleno o el cargo concreto presentaran su dimisién, dando lugar a la
convocatoria de elecciones generales o a la sustitucién del cargo, respectivamente, conforme a lo
establecido estatutariamente.

50. Competencias.

Ademas de las que se desprendan de los presentes Estatutos, son competencias de la Asamblea las
siguientes:

a) Aprobar los Estatutos, los Reglamentos, el Codigo Deontolégico y la normativa general de obligado
cumplimiento, asi como sus modificaciones.

b) Conocery aprobar, si procede, la memoria anual de resumen de actuacion presentada por la Junta
de Gobierno.

c) Aprobar la liquidacion del presupuesto vencido y el balance y cuenta de resultados de la Corporacion.
d) Aprobar los presupuestos y el programa de actuacion.

e) Autorizar los actos de adquisicion y disposicion y gravamen de los bienes inmuebles y de derechos
reales constituidos sobre los mismos.

f) Conocer y controlar la gestién de la Junta de Gobierno, recabando informes y adoptando, en su
caso, las oportunas mociones.

g) Elestablecimiento de acuerdos o convenios que vinculen al Colegio mas alla del tiempo de ejercicio
de la Junta que los proponga.

h) La fijacidén de las aportaciones econdmicas extraordinarias.

i) Discutir y votar cualquier asunto incluido en el orden del dia correspondiente.

j)  Aprobar las propuestas de fusidn, absorcion, segregacion y disolucion del Colegio.
k) Nombrar colegiados de honor.

I) Conocer de los ruegos, preguntas y proposiciones sometidos a su consideracion.
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TiTULO VvV
DEL REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO.

Articulo 51. De la Auditoria de Cuentas

El Colegio sometera a auditoria las cuestas anuales.
Articulo 52. De los recursos econdmicos

1. Constituyen recursos ordinarios del Colegio:

a) Los rendimientos de cualquier naturaleza que produzcan los bienes o los derechos que integran el
patrimonio del Colegio, asi como los rendimientos de los fondos depositados en sus cuentas.

b) La cuota anual ordinaria de los colegiados, las derramas y las cuotas extraordinarias que apruebe,
en su caso, la Asamblea General.

c) Las cuotas establecidas por la Junta de Gobierno para la expedicion de certificaciones oficiales,
arbitrajes, dictdamenes o informes y demas servicios generales.

d) Cualquier otro concepto que legalmente procediere.
2.Constituiran recursos extraordinarios del Colegio:
a) Las derramasy las tasas por los servicios colegiales que apruebe la Asamblea General.

b) Las subvenciones o donativos que se concedan al Colegio por el Estado o Instituciones oficiales,
Entidades o particulares.

c) Los bienes y derechos de toda clase que por herencia o por otro titulo, pasen a formar parte del
patrimonio del Colegio.

d) Las cantidades que por cualquier concepto corresponda percibir al Colegio cuando administre, en

cumplimiento de algin encargo temporal o perpetuo, incluso cultural o benéfico, determinados
bienes o rentas.

e) Los procedentes de los cursos y jornadas formativas que puedan organizarse.
f) Cualquier otro que legalmente procediere.
Articulo 53. De los presupuestos de ingresos y gastos y formas de actuacion

1. En caso de débitos o pagos extraordinarios, y previo acuerdo de la Asamblea General, se podran
establecer cuotas extraordinarias que seran satisfechas obligatoriamente por los colegiados.
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2. Una vez aprobados los Presupuestos, toda proposicidn o acuerdo que implique un aumento del gasto
o una disminucidn de los ingresos requerira la conformidad del Pleno de la Junta de Gobierno para su
tramitacion.

3. El Pleno de la Junta de Gobierno podra proponer a la Asamblea General la reduccién o bonificacién
de las cuotas a aquellos grupos de colegiados desempleados, jubilados o que por sus especiales
circunstancias se considere oportuno.

El acuerdo de la Asamblea General debera determinar los requisitos que habran de cumplirse por los
beneficiarios, los importes y duracién de las bonificaciones.

En ningln caso podra un colegiado acogerse a mas de una bonificacién en las cuotas, debiendo elegir
una sola de entre aquellas que le sean de aplicacion.

Para acceder a dichos beneficios sera requisito imprescindible la acreditacion formal ante el Colegio de
los requisitos establecidos por la Asamblea General.

4. Los gastos del Colegio seran solamente los necesarios para el sostenimiento adecuado de los
servicios, sin que pueda efectuarse pago alguno no previsto en el Presupuesto aprobado, salvo casos
justificados, en los cuales, y habida cuenta de las disponibilidades de Tesoreria, el Pleno de la Junta de
Gobierno podra acordar la habilitacién de un suplemento de crédito, previa aprobacion de la Asamblea
General.

En el Presupuesto se habilitara una partida para gastos de dificil prevision.

5. No obstante lo dispuesto en el nimero anterior podra el Pleno de la Junta de Gobierno habilitar
suplementos de créditos sin previa aprobacion de la Asamblea General para el pago de:

a) Tributos Estatales, Locales o Autonémicos y/o cuando el aumento del gasto se derive de disposicién
legal o estatutaria.

b) Personal, cuando el aumento del gasto se derive de disposicion legal o estatutaria.
c) Otros gastos no previsibles y que sea ineludible atender.

6. Los gastos que ocasione el ejercicio de los cargos colegiales seran abonados por el Colegio o por el
Consejo General de Colegios de Logopedas cuando proceda.

Para efectuar los pagos de los gastos realizados sera indispensable la previa conformidad conjunta
del/la Presidente/a y del/la Tesorero/a, o bien, de las personas que la Junta de Gobierno reconozcan
como firmas autorizadas.

7. El Colegio Profesional mantendra las cuentas bancarias que estime necesarias para el mejor
desenvolvimiento de su actividad, procurando, cuando sea posible, efectuar los pagos a través de ellas,
bien mediante transferencias o cheques.
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Las firmas autorizadas en cada cuenta bancaria seran las del/la Presidente/a, Secretario/a General y
Tesorero/a.

Articulo 54. Del patrimonio del Colegio y sus inversiones

1. El capital del Colegio, previo el acuerdo correspondiente, se invertira preferentemente en valores de
toda garantia, salvo que, en casos especiales, se acordard su inversién en inmuebles o en otros bienes.

2. Los valores se depositaran en la Entidad que la Junta de Gobierno acuerde y los resguardos del
depdsito se custodiaran en la Caja del Colegio, bajo la persona e inmediata responsabilidad del/la
Tesorero/a.

3. El Colegio no podré delegar en otra persona, que no sea el/la Tesorero/a, la administracién de sus
recursos, sin perjuicio de las colaboraciones que para ello precise.

4. El patrimonio del Colegio sera administrado por la Junta de Gobierno, facultad que ejercera a través
del/la Tesorero/a. El/la Presidente/a ejercera las funciones de ordenar los pagos, y el/la Tesorero/a los
ejecutard y cuidara su contabilizacion.

Articulo 55. De la transparencia de las cuentas colegiales

Las cuentas del Colegio, acompafiadas de los justificantes de ingresos y gastos efectuados, podran ser
examinadas por los colegiados en el periodo que media entre la convocatoria de la Asamblea General
a que se refiere el articulo 43 de estos Estatutos y las cuarenta y ocho horas inmediatamente anteriores
al inicio de la citada Junta. Los colegiados podrdn tomar las notas que consideren oportunas en la propia
sede del Colegio.

TiTULO VI
DEL REGIMEN DE RESPONSABILIDAD DE LOS COLEGIADOS.

CAPITULO PRIMERO
Responsabilidad penal y civil.

Articulo 56. De la responsabilidad penal

Los/as colegiados/as estdn sujetos a responsabilidad penal por los delitos e imprudencias que cometan
en el ejercicio de su profesién, de acuerdo con las leyes.

Articulo 57. De la responsabilidad civil

Los/as colegiados en su ejercicio profesional estan sujetos a responsabilidad civil, de acuerdo con las
leyes.

CAPITULO SEGUNDO
Responsabilidad Disciplinaria.
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Seccién Primera
Facultades disciplinarias

Articulo 58. De la responsabilidad disciplinaria

1. Los/as logopedas estan, ademas, sujetos a responsabilidad disciplinaria en el caso de infraccién de
sus deberes profesionales.

2. Las sanciones disciplinarias corporativas se hardn constar en todo caso en el expediente personal del
colegiado/a.

Articulo 59. Del 6rgano competente y tramitacion de los expedientes disciplinarios

1. La Junta de Gobierno es el érgano competente para imponer a los/as colegiados/as las sanciones por
las faltas tipificadas en los presentes Estatutos, ateniéndose a las siguientes normas:

12. Sélo se perseguiran y sancionaran las acciones u omisiones tipificadas como faltas en los presentes
Estatutos.

22, La imposicion de sanciones requerird la previa instruccion de un procedimiento disciplinario cuya
tramitacion se acomodara al contenido en los presentes Estatutos, y en lo no previsto en ellos, por la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones
Publicas.

32, Las sanciones que podran aplicarse son las siguientes:

a) Amonestacion privada.

b) Apercibimiento por escrito.

c) Suspension del ejercicio de la logopedia por un plazo no superior a dos afios.
d) Expulsién del Colegio.

2. Para la imposicion de sanciones, los érganos competentes para resolver deberan graduar la
responsabilidad del inculpado en relacion con la naturaleza de la infraccién cometida, trascendencia de
ésta y demas circunstancias modificativas de la responsabilidad, teniendo potestad para imponer la
sancién adecuada, si fuera mas de una la que se establezca para cada tipo de faltas.

3. Las facultades disciplinarias en relacién con los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio seran
competencia de la misma. En este caso, el miembro expedientado no tendrd derecho a asistir a las
reuniones en las que la Junta de Gobierno decida sobre el expediente disciplinario que le ha sido
incoado.

4. Contra la resolucién del expediente sancionador se podrd interponer recurso de reposicién o ser
impugnados directamente ante la jurisdicciéon contencioso-administrativa.
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Seccion Segunda
De las faltas y sanciones.

Articulo 60. De las faltas y su clasificacion

Las faltas que puedan llevar aparejada sancidn disciplinaria se clasifican en muy graves, graves y leves.
Articulo 61. De las faltas muy graves

Son faltas muy graves:

a) La comisidon de delitos dolosos declarados en sentencia judicial firme, en cualquier grado de
participacion, como consecuencia del ejercicio de la profesidn, asi como los actos y omisiones que
menosprecien de forma deliberada y persistente la dignidad de la profesién y a las reglas éticas y
deontoldgicas que la gobiernan.

b) El atentado contra la dignidad u honor de las personas que componen la Junta de Gobierno cuando
actien en el ejercicio de sus funciones y contra los/as compafieros/as con ocasién del ejercicio
profesional.

c) La embriaguez o toxicomania cuando afecten gravemente al ejercicio de la profesién.

d) La realizacion de actos o actividades, constitucidon de asociaciones o pertenencia a éstas, cuando
tengan como fines o realicen funciones que sean propias o exclusivas del Colegio, siempre que se
acredite que tales actos, actividades o asociaciones perturban o entorpecen el regular funcionamiento

de este Colegio Profesional o del Consejo General de Colegios de Logopedas.

e) La comision de dos o mas faltas graves, con resoluciéon administrativa firme, en el plazo de doce
meses.

f) El fomento del intrusismo y su encubrimiento.

g) La comisidn de infracciones que por su nimero o gravedad resultare éticamente incompatible con el
ejercicio de la logopedia.

h) La competencia desleal, realizada con menosprecio a la dignidad personal o profesional de uno o
varios colegiados.

i) La violacidn dolosa del secreto profesional.
j) La desatencién maliciosa o intencionada a los/as pacientes o usuarios/as.

k) No respetar las normas estatutarias relativas al proceso electoral.
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Articulo 62. De las faltas graves
Son faltas graves:

a) El incumplimiento de las normas estatutarias o de los acuerdos adoptados por los érganos colegiales
en el ambito de su competencia.

b) Emplear para el tratamiento de los/as usuarios/as, medios no controlados cientificamente y simular
o fingir la aplicacion de elementos diagndsticos y terapéuticos.

c) La falta de respeto, por accién u omisidn, a los componentes de la Junta de Gobierno cuando actiien
en el ejercicio de sus funciones.

d) Los actos de desconsideracion manifiesta hacia los/as compafieros/as en el ejercicio de la actividad
profesional.

e) La competencia desleal, cuando no constituya falta muy grave.
f) El ejercicio profesional en situacion de embriaguez, o bajo el influjo de drogas toxicas.

g) Desviar a los/as usuarios/as de las consultas publicas o privadas hacia la propia u otras, con fines
interesados.

h) La infraccion grave del secreto profesional, por culpa o negligencia, con perjuicio para tercero.
i) La emisidn de informes o expedicion de certificados con falta a la verdad.
j) Indicar una competencia o titulo que no se posea.

k) Vulnerar la proteccién de datos protegidos, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

I) La negacion injustificada a realizar las funciones colegiales cuando hayan sido elegidos/as o
designados/as para ello por el 6rgano competente colegial, con arreglo a los presentes Estatutos.

m) La omisidn de la informacion veraz y adecuada, previa a la intervencion terapéutica para obtener el
consentimiento del paciente.

n) Causar daios o lesiones al paciente en el tratamiento, salvo los estrictamente pertinentes con arreglo
a la patologia tratada y la lex artis ad hoc.

i) La falta de respeto al paciente en el ejercicio profesional.

o) No comunicar al Colegio los datos personales y profesionales, asi como las direcciones de correo
electrénico y los cambios de los mismos.
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Articulo 63. De las faltas leves

Son faltas leves:

a) La negligencia en el cumplimiento de las normas estatutarias.

b) Las enumeradas en el articulo anterior cuando por su escasa incidencia y repercusion en la profesién
y resto de colegiados/as no sean acreedoras del calificativo de graves, conforme al espiritu de servicio
a la comunidad y las obligaciones deontoldgicas de la profesion.

Articulo 64. De las sanciones

Las sanciones que pueden imponerse son:

1. Por faltas muy graves:

a) Para la de los apartados a), b), c), d), f), g), h), i), j) y K) del articulo 62 la suspension del ejercicio de
la logopedia por un plazo superior a un afio sin exceder de dos afos.

b) Para la del apartado e), expulsion del Colegio.

2. Por faltas graves:

Suspensidn del ejercicio de la logopedia por un plazo no superior a tres meses.
3. Por faltas leves:

a) Amonestacion privada.

b) Apercibimiento por escrito.

Articulo 65. Tramitacion del expediente disciplinario

1. Las faltas se sancionardan por la Junta de Gobierno tras la tramitacién del correspondiente expediente
disciplinario.

Con anterioridad al acuerdo de iniciacion del procedimiento sancionador, el érgano competente, si lo
estima necesario, abrira un periodo de informacién previo, con el fin de conocer las circunstancias del
caso concreto. Si en este periodo, la Junta de Gobierno llega a la conclusién de que no existe la
infraccidn, se procederd a su archivo.

2. El expediente se iniciara por acuerdo del Pleno de la Junta de Gobierno del Colegio. La Junta de
Gobierno, al acordar la iniciacion del procedimiento, designara el instructor mediante sorteo entre los

miembros de la Junta de Gobierno.

Actuard como secretario en el expediente el/la colegiado/a que designe la Junta de Gobierno.
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El instructor, una vez practicadas las pruebas y actuaciones que conduzcan al esclarecimiento de los
hechos, formulard, si procede, pliego de cargos en el que expondra los hechos imputados susceptibles
de integrar infraccidn sancionable.

El pliego de cargos se notificara a los interesados, concediéndose un plazo de 15 dias para que puedan
contestarlo. El expedientado podra en dicho plazo presentar y proponer cuantas pruebas estime de
interés.

Contestado el pliego de cargos o transcurrido el plazo para hacerlo, el instructor formulara propuesta
de resolucidn en los 15 dias siguientes.

La propuesta de resolucidn se remitird a la Junta de Gobierno del Colegio para que adopte la resolucion
gue proceda, y el instructor miembro de la Junta de Gobierno, debera abandonar la reunidn hasta que
se determine la resolucidn del expediente, con el fin que no pueda participar en su resolucion.

El plazo mdximo para la resolucién de los expedientes serd de 6 meses.

En todo lo no regulado en materia de procedimiento se estara a lo establecido en la Ley 39/2015, del
Procedimiento Administrativo.

3. La Junta de Gobierno del Colegio en materia disciplinaria actuara con asistencia de todos sus
miembros, salvo impedimento, que ha de ser estimado por la misma o estén incursos en causa de
recusacién. Quien no cumpla con este inexcusable deber, dejara de pertenecer al érgano rector del
Colegio, cubriéndose su vacante en la forma prevista en estos Estatutos.

El acuerdo de imposicidon de sancidn se adoptara por mayoria de votos secretos de los componentes de
la misma.

4. No obstante, el acuerdo de suspension por mas de seis meses o expulsion debera ser tomado
exclusivamente por la Junta de Gobierno mediante votacidn secreta y con la conformidad de las dos
terceras partes de los miembros componentes de ella.

5. Contra la resolucion del expediente, el interesado podra interponer potestativamente recurso de
reposicion o ser impugnados directamente ante la jurisdiccidon contencioso-administrativa.

Articulo 66. De la ejecucion de las sanciones

1. Las sanciones disciplinarias se ejecutaran una vez que sean firmes.

2. Las sanciones que impliquen suspension del ejercicio de la profesidon o expulsién del Colegio se
comunicaran en todo caso al Consejo General de Colegios de Logopedas de Espafia, produciendo el
efecto que legalmente proceda en el resto del territorio espafiol.

Articulo 67. Extincion de la responsabilidad disciplinaria

1. La responsabilidad disciplinaria de los/as colegiados/as se extingue por el cumplimiento de la sancidn,
la muerte del colegiado, la prescripcion de la falta, y la prescripcién de la sancion.
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2. La baja en el Colegio no extingue la responsabilidad disciplinaria contraida durante el periodo de alta,
sino que se concluira el procedimiento disciplinario y la sancién quedara en suspenso para ser cumplida
si el colegiado causase nuevamente alta en el Colegio.

Articulo 68. Prescripcion de las faltas
1. Las faltas muy graves prescribiran a los tres afios, las graves a los dos afios y las leves a los seis meses.
2. El plazo de prescripcidon comenzara a contarse desde que la falta se hubiere cometido.

3. La prescripcidn se interrumpird por la notificacién al colegiado afectado del acuerdo de incoacién del
procedimiento, o en su caso, del expediente de informacidn previa.

4. El plazo de prescripcion no se interrumpira cuando el procedimiento disciplinario permaneciere
paralizado durante mas de seis meses, por causa no imputable al colegiado inculpado.

Articulo 69. Prescripcion de las sanciones

1. Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribiran a los tres afios, las impuestas por faltas
graves, a los dos afos y las impuestas por faltas leves, a los seis meses.

2. El plazo de prescripcidn de la sancién por falta de ejecucion de la misma comenzara a contar desde
el dia siguiente a aquel en que haya quedado firme la resolucién sancionadora.

3. El plazo de prescripcion de la sancién, cuando el sancionado quebrante su cumplimiento, comenzara
a contar desde la fecha del quebrantamiento.

Articulo 70. De la cancelacion de las anotaciones de las sanciones

1. La anotacion de las sanciones en el expediente personal del colegiado caducara a los seis meses si
hubiere sido por falta leve, a los dos afios si hubiere sido por falta grave y a los cuatro afios si hubiere
sido por falta muy grave.

El plazo de caducidad se contara a partir del dia siguiente a aquel en que hubiere quedado cumplida la
sancion.

Los sancionados podran solicitar de la Junta de Gobierno la declaracién de caducidad, transcurridos
dichos plazos, debiendo declararse ésta sin mas tramites que la comprobacién de haber transcurrido el
periodo correspondiente.

2. Si la sancién hubiere consistido en la expulsién del Colegio, el interesado podra solicitar su
rehabilitacion una vez transcurridos cinco afios. La Junta de Gobierno incoara expediente en el que
practicara la prueba que estime oportuna y, previa audiencia del interesado podra conceder o denegar
la rehabilitacion mediante resolucién motivada, atendiendo a la conducta seguida por el interesado
durante su inhabilitacion.
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3. La Junta de Gobierno remitira al Consejo General de Colegios de Logopedas, testimonio de la
resolucion que dicte en el expediente de rehabilitacion.

TiTULO VI
DEL REGIMEN JURIDICO DE LOS ACUERDOS Y SU IMPUGNACION.

Articulo 71. Eficacia de los actos

Los acuerdos de la Asamblea General, de la Junta de Gobierno y las decisiones del Presidente/a y demas
miembros de la Junta de Gobierno se presumiran validos y producirdn efectos con arreglo a la Ley
39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 72. Notificacion de los acuerdos

Las notificaciones se practicaran por medios electrénicos, mediante comparecencia en la sede
electrdnica del Colegio, a través de la direccidn electrénica habilitada Unica y se realizaran conforme a
lo establecido en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 73. Nulidad y anulabilidad de los actos colegiales

Los actos emanados de los Organos colegiales estardn sometidos en orden a su nulidad o anulabilidad,
a lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales, y en los
articulos 47 y 48 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Articulo 74. Silencio administrativo

El régimen relativo al silencio administrativo de los actos emanados de los érganos colegiales sera el
regulado en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas.

Articulo 75. Régimen de recursos

Contra los actos, acuerdos y resoluciones corporativas que estén sujetas al derecho administrativo,
dictadas por la Junta de Gobierno, salvo el ejercicio de la potestad disciplinaria y sus resoluciones
relativas a altas y bajas en la colegiacion, se podra interponer recurso de alzada ante el Consejo General
de Colegios de Logopedas, poniéndose fin a la via administrativa.

Contra los actos, acuerdos y resoluciones de la Asamblea General, o de la Junta de Gobierno referidos
a altas y bajas en la colegiacion o al ejercicio de su potestad disciplinaria, potestativamente se podra
interponer recurso de reposiciéon o ser impugnados directamente ante la jurisdiccidon contencioso -
administrativa.

El resto de actos, acuerdos y resoluciones del Colegio que no estén sujetas al derecho administrativo
se regiran por la legislacidn civil, laboral u otras, segun les sean aplicables.
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Articulo 76. Interposicion de recursos

1. El escrito de interposicion del recurso debera contener los requisitos de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Los plazos de interposicion de los Recursos se ajustaran a lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, salvo la
reclamacidn en materia electoral regulada en el articulo 35.1. 62 de los presentes Estatutos.

La resolucion de la referida Reclamacion deberd dictarse en el plazo mdximo de un mes. Pasado este
plazo sin haberse dictado la resolucion, la reclamaciéon se podra considerar desestimada por silencio
administrativo, quedando expeditada la via contencioso-administrativa.

Articulo 77. Suspension de la ejecucion de los actos colegiales

El drgano competente para resolver podra suspender la ejecucidn del acto, cuando ésta pudiera causar
perjuicios de imposible o dificil reparacidn, con sujecidn a lo establecido en las Leyes de Aplicacidn.

Articulo 78. Procedimiento
El procedimiento para la resolucién de los recursos se sujetara a lo establecido en los presentes
Estatutos y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

TiTULO VI

DE LAS RELACIONES CON LOS CONSUMIDORES Y USUARIOS, LA MEMORIA ANUAL
YLA
VENTANILLA UNICA.

CAPITULO PRIMERO
De las relaciones con los consumidores y usuarios

Articulo 79. De las relaciones con los consumidores/as y usuarios/as
El Colegio debera atender las quejas y reclamaciones presentadas por los/as colegiados/as.

También dispondra de un servicio de atencion a los consumidores/as o usuarios/as, donde se
tramitardn y resolveran cuantas quejas y reclamaciones referidas a la actividad colegial o profesional
de los/as colegiados/as se presenten por cualquier consumidor o usuario que contrate los servicios de
un/a logopeda, asi como por las asociaciones y organizaciones de consumidores/as y usuarios/as en
representacion o defensa de sus intereses.

El Colegio, a través de este servicio de atencion a los consumidores/as y usuarios/as resolvera sobre la
gueja o reclamacidn, segun proceda, bien informando sobre el sistema extrajudicial de resolucion de
conflictos, bien remitiendo el expediente a los 6rganos colegiales competentes para instruir los
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oportunos expedientes informativos o disciplinarios, bien archivando o bien adoptando cualquier otra
decision conforme a derecho.

La regulacidon de este ejercicio debera prever la presentacion de quejas y reclamaciones por via
electrdnica y a distancia.

CAPITULO SEGUNDO
Articulo 80. De la Memoria anual

El Colegio estd sujeto al principio de transparencia en su gestion; a tal fin elaborard una Memoria anual
que contendra como minimo la siguiente informacién:

a) Informe anual de gestién econdmica, incluyendo los gastos de personal suficientemente desglosados
y especificando las retribuciones de los miembros de la Junta de Gobierno en razén del cargo.

b) Nimero de miembros de la Junta de Gobierno desglosados por sexo. Si el porcentaje de mujeres no
alcanza el cuarenta por ciento se proporcionard una explicacién de los motivos y de las medidas
adoptadas para alcanzar ese porcentaje minimo.

c) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por conceptos y por el tipo de servicios prestados, asi
como las normas para su célculo y aplicacion.

d) Informacion agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos y sancionadores en
fase de instruccién o que hayan alcanzado firmeza, con indicacién de la infraccidn a la que se refieren,
de su tramitacion y de la sancion impuesta en su caso, de acuerdo, con la legislacion en materia de
proteccién de datos de caracter personal.

e) Informacidon agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas por los
consumidores/as o usuarios/as o sus organizaciones representativas, asi como sobre su tramitacion vy,
en su caso, de los motivos de estimacion o desestimacion de la queja o reclamacién, de acuerdo, en
todo caso, con la legislacion en materia de proteccién de datos de caracter personal.

f) Los cambios en el contenido del Cédigo Deontoldgico.

g) Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de intereses en que se encuentran
los miembros de la Junta de Gobierno.

h) Medidas adoptadas por el colegio para garantizar la igualdad de mujeres y hombres en el ejercicio
de la profesion.

La Memoria anual deberd hacerse publica a través de la pagina web en el primer semestre del afio.

A los efectos de que el Consejo General haga publica su Memoria anual, el Colegio facilitara la
informacién necesaria para su elaboracién.
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CAPITULO TERCERO
De la Ventanilla Unica

Articulo 81. De la Ventanilla unica

1. Conforme al articulo 10 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales el Colegio
dispondra de una pagina web para que, a través de la ventanilla Unica prevista en la Ley 17/2009, de 23
de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, los profesionales puedan
realizar todos los tramites necesarios para la colegiacion, su ejercicio y su baja en el Colegio, a través
de un Unico punto, por via electronica y a distancia. Concretamente, el Colegio hard lo necesario para
que, a través de esta ventanilla Unica, los profesionales puedan de forma gratuita:

a) Obtener toda la informacion y formularios necesarios para el acceso a la actividad profesional y su
ejercicio.

b) Presentar toda la documentacién y solicitudes necesarias, incluyendo la de la colegiacion.

c) Conocer el estado de tramitacidn de los procedimientos en los que tenga consideracion de interesado
y recibir la correspondiente notificacién de los actos de tramite preceptivos y la resolucion de los
mismos por el Colegio, incluida la notificacién de los expedientes disciplinarios cuando no fuera posible
por otros medios.

d) Convocar a los colegiados a las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias y poner en su
conocimiento la actividad publica y privada del Colegio Profesional.

2. A través de la referida ventanilla Unica, para la mejor defensa de los derechos de los consumidores y
usuarios, el Colegio ofrecera la siguiente informacion, que debera ser clara, inequivoca y gratuita:

a) El acceso al Registro de colegiados, que estard permanentemente actualizado y en el que constaran,
al menos, los siguientes datos: nombre y apellidos de los profesionales colegiados, nimero de
colegiacion, titulos oficiales de los que estén en posesion, domicilio profesional y situacion de
habilitacién profesional.

b) El acceso al registro de sociedades profesionales, que tendra el contenido descrito en el articulo 8
de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales.

c) Las vias de reclamacion y los recursos que podran interponerse en caso de conflicto entre el
consumidor o usuario y un colegiado o el colegio profesional.

d) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios a las que los destinatarios
de los servicios profesionales pueden dirigirse para obtener asistencia.

e) El contenido de los cédigos deontoldgicos.
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3. El Colegio debera adoptar las medidas necesarias para el cumplimiento de lo previsto en este articulo
e incorporar para ello las tecnologias precisas y crear y mantener las plataformas tecnolégicas que
garanticen la interoperabilidad entre los distintos sistemas y la accesibilidad de las personas con
discapacidad.

4. El Colegio facilitara al Consejo General la informacién concerniente a las altas, bajas y cualesquiera
otras modificaciones que afecten a los Registros de colegiados y de sociedades profesionales.

DISPOSICION FINAL

Los presentes Estatutos entrardn en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial del
Principado de Asturias.

ol
COLOPA

Colegio Profesional de Logopedas
del Principado de Asturias
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